


Über deine Rolle

Standort:
Eberswalde | Hybrid

Arbeitszeit:
Vollzeit, 37 Stunden

Bruttojahresgehalt:
min. 40.800 Euro

Als Teil unseres Teams bist du eine treibende Kraft, 
die unsere Marke #die1893 mit kreativen Konzepten 
und strategischer Umsetzung weiterentwickelt. Du 
bringst frische Ideen, setzt Trends in die Tat um und 
stärkst unsere Präsenz in digitalen Medien. In einem 
inspirierenden Team hast du die Möglichkeit, deine 
Expertise und Innovationskraft voll auszuschöpfen.



Über dein 
neues Team
Mit dir in unserem Team wollen wir #die1893, ein 
ganzheitlich digitales Wohnungsunternehmen, zur 
Wohnungsmarke der Zukunft entwickeln.
 
Wir, das sind Claudia als Teamleiterin und Caro als 
Marketing Managerin, bilden aktuell das Marke-
tingteam der #die1893. Claudia besticht mit ihrer 
herzlichen und empathischen Art und übernimmt 
mit Engagement und klarem Blick für das Ganze die 
Steuerung und das Controlling. Ihre Führungsweise 
zeichnet sich durch offene Kommunikation, Unter-
stützung in der persönlichen Entwicklung und ein 
echtes Interesse an den Stärken und Ideen jedes 
Teammitglieds aus. Caro ist eine visionäre Erfinderin 
und umsetzungsstarke Macherin, die frische Ideen 
generiert und diese tatkräftig umsetzt. Jetzt suchen 
wir eine weitere treibende Kraft, die unser Team er-
gänzt und bereichert. Denn alle guten Dinge sind ja 
bekanntlich Drei. 



Deine Aufgaben
 �Umsetzung von Marketingkampagnen und Projekten 
mit Verantwortung für Planung und Budget
 �Umsetzung von Kommunikationsstrategien intern  
und extern 
 �Entwicklung und Pflege unserer Social-Media-Kanäle 
und Homepage
 �Markt- und Trendbeobachtung 
 �Kollaboration mit dem kompletten #die1893-Team, 
um kreative Konzepte erfolgreich umzusetzen
 �Verknüpfung von Ideen zu wirkungsvollen und  
durchdachten Konzepten



Um die Position  
gut zu meistern

 �Berufliche Qualifikation: Du hast eine kaufmännische 
Ausbildung, gern im Bereich Marketing, oder einen 
Marketing-Hochschulabschluss sowie mindestens drei 
Jahre Berufserfahrung im Marketing
 �Social-Media-Affinität: Du kennst aktuelle Trends, Ka-
näle und Tools und setzt kreative Ideen zielgerichtet um
 �Zukunftsorientiert: Technologische Neugier und inno-
vative Problemlösungsansätze sind deine Stärke
 �Organisationstalent: Du übernimmst gerne Verantwor-
tung, arbeitest strukturiert und hältst Deadlines ein
 �Teamgeist: Du bist kommunikationsstark und arbeitest  
gerne kollaborativ 
 �Strategisches Management: Erfahrung in Konzept- und 
Projektarbeit sowie Analysefähigkeiten sind ein Plus
 �Flexibilität und Schnelligkeit: Du arbeitest effizient und 
behältst dabei höchste Qualitätsstandards im Blick
 �Gern gesehen: gute Kenntnisse in der Bild- und Video-
erstellung und Bearbeitung
 �Das hast du auf jeden Fall im Koffer: sicherer Umgang 
mit MS Office



Deine Benefits
 �Augenhöhe: Wir arbeiten gern gemeinsam, team
übergreifend und fokussiert an unseren Projekten. 
Für einen Spaß sind wir dennoch immer zu haben. 

 �Digital: Bei uns sind inzwischen alle Prozesse digital 
und somit kannst du von überall und zu jeder Zeit 
deine Aufgaben erledigen.
 �Apfel: bei uns gibt es nicht nur den Obstkorb, son-
dern auch die Komplettausstattung von Apple, die 
Du gern auch privat nutzen kannst. 
 �Wissen: bei uns gibt es ein unbegrenztes 
Weiterbildungsbudget. Du kannst deine Interessen 
stärken und so #die1893 weiterentwickeln.

 �Bewegung: Wer viel Kopfarbeit leistet, braucht auch 
ein Ventil. Daher machen wir einmal in der Woche 
gemeinsam Yoga oder Rehasport.
 �Team: Wir sind lieber gemeinsam statt einsam und 
verbringen auch gern unsere Zeit zusammen (Kürz-
lich gab’s das erste 1893-Bierpong-Turnier).
 �Kohle: Bezahlt wird nach Tarif (heißt: Zahlung von 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld und oben drauf noch 
30 Tage Urlaub).



Bewerbung &
Kontakt
Möchtest du unser Team komplett machen  
und erfüllst mindestens 70 Prozent unserer  
Anforderungen? 

Dann sende deine Bewerbung bis zum 
15. Februar 2025 an: karriere@1893-wohnen.de. 

Mit einem Bewerbungsvideo hast du bei uns  
direkt ein Stein im Brett. 


